STATUT NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 97

w Warszawie

Rozdziat I.

Postanowienia ogéine

§1

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa nr 97 w Warszawie, zwana dalej ,Szkolq” jest niepubliczng
o$mioletnia  szkotg podstawowa prowadzong przez Ewe Straszewska, zwang dalej
,Osoba Prowadzacy’.

2. Siedziba Szkoty miesci sie w budynku szkolnym przy ulicy Edwarda Abramowskiego 4
w Warszawie.

3. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest Mazowiecki
Kurator Oswiaty w Warszawie.

Statut Szkoty, zwany dalej ,Statutem” wydano zgodnie z obowigzujagcym prawem o$wiatowym.
Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalnos¢ Szkoty. Tworzone na jego
podstawie i w zwigzku z nim dokumenty organizacyjne nie mogg by¢ z nim sprzeczne,

a takze powtarzaé kwestii rozstrzygnietych w Statucie.

6. Uczniowie, ich rodzice lub prawni opiekunowie oraz inni pracownicy Szkoty tworzg
spoteczno$¢ szkolna.

7. llekro¢ w Statucie mowa jest o rodzicach ucznia, nalezy przez to rozumiec rowniez opiekunow
prawnych ucznia.

8. Rodzice uczniéw uczestniczg w zyciu Szkoty przedstawiajgc swoje uwagi i wnioski
na zebraniach rodzicow i podczas spotkan indywidualnych.

9. Bekoldw nie jest szkolg integracyjng, ale dopuszcza sie przyjmowanie
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi pod warunkiem mozliwosci stworzenia przez Szkote

warunkéw do ich prawidtowego rozwoju.
Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty
§2

1. Gléwnym celem Szkoly jest tworzenie warunkéw do jak najbardziej efektywnego procesu uczenia
sie i nauczania poprzez:
(a) dobér odpowiednich programéw nauczania i wychowywania;

(b) zatrudnianie nauczycieli o wysokich kompetencjach zawodowych i osobistych;
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(c) dbanie o relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznoséci szkolnej i budowanie

dialogu, bedgcego podstawg procesu uczenia sie i nauczania.

2. Giéwnym zadaniem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci wszechstronnego rozwoju
poznawczego, spotecznego, emocjonalnego i fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci
oraz wolnosci.

3. Szkota w granicach swych mozliwo$ci stwarza uczniom, nauczycielom, pracownikom i rodzicom

warunki twdrczego rozwoju.

4. Dziaftalnos¢ dydaktyczno — wychowawcza Szkoty oraz dziatalno$¢ organdéw Szkoty i organizaciji
dziatajgcych na terenie Szkoty prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami

zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
Rozdziat I

Osoba Prowadzaca

§3
1. Osoba Prowadzaca w szczegdlnosci:
(a) zatrudnia i zwalnia pracownikow, zawiera i rozwigzuje inne umowy niezbedne
do funkcjonowania Szkoty, a takze gospodaruje srodkami finansowymi w sposob

zapewniajacy prawidtowe funkcjonowanie Szkoty;
(b) podpisuje i rozwigzuje z rodzicami umowy o ksztatcenie ucznia;
(c) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw na podstawie wniosku Dyrektora Szkoty;
(d) powinna by¢ powiadamiana o wszystkich zebraniach uczniéw, rodzicéw i pracownikow
i ma prawo w nich uczestniczyc¢;
(e) powinna by¢ powiadamiana o wszystkich posiedzeniach organéw Szkoty i ma prawo w nich
uczestniczyc;
(f) odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji administracyjnej
i finansowo-ksiegowej oraz odpowiada za wtadciwe zabezpieczenie mienia Szkoty;

(g) nagradza pracownikdw.

Rozdziat IV

Organy Szkoty

§4
1. Organami Szkoty sg;

(a) Dyrektor Szkoty zwany dalej , Dyrektorem”;
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(b) Rada Nauczycieli;

(c) Rada Ucznidw, o ile zostanie powotana.

§5

1. Posiedzenia Rady Nauczycieli iRady Ucznibw sg protokotowane. Protokoty sg

przechowywane na nosnikach elektronicznych i przejsciowo réwniez w formie papierowe;.

2. Regulaminy organdw Szkoty, o ktérych mowa w § 4 winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciggu

miesigca od ich powotania i nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.

8lchwaty organéw Szkoty sprzeczne ze Statutem lub innymi przepisami prawa moga by¢
zawieszone lub uchylone przez Osobe Prowadzacg. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty Osoba

Prowadzaca niezwtocznie zawiadamia organ Szkoty, ktéry te uchwate podijat.
5. Organy Szkoty (z wyjatkiem Dyrektora) nie mogg samodzielnie reprezentowaé Szkoty na zewnatrz.
Rozdziat V
Dyrektor
§6

1. Osoba Prowadzgca petni jednoczesnie funkcje Dyrektora lub powotuje na Dyrektora inng osobe

sposrod pracownikéw.

2. Dyrektor po uzyskaniu zgody Osoby Prowadzacej ma prawo powota¢ sposréd pracownikéw Szkoty
swojego zastepce i/lub zespot zwany Zespotem Zarzgdzajacym, w tym koordynatora programu
Primary Years Programme International Baccalaureate Organization.

3. Dyrektor kieruje biezgcq dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a w szczegoélnosci
sprawuje nadzor pedagogiczny i nadzoruje realizacje podstawy programowej oraz innych

programoéw realizowanych w Szkole.
4. Opracowuje i przedstawia Osobie Prowadzacej do zatwierdzenia:
(a) Program dydaktyczno — wychowawczy Szkoty oraz Kalendarz roku szkolnego na dany rok szkolny;

(b) Organizacje roku szkolnego oraz zakres obowigzkéw dla nauczycieli i innych pracownikéw na dany

rok szkolny;
(c)okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty;

(d)perspektywiczny plan rozwoju Szkoty.

5.Niezwiocznie przekazuje Osobie Prowadzace;:
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(a) zalecenia oraz inne niezbedne informacje otrzymane od organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny;

(b) wszelkie informacje niezbedne do prawidtowego funkcjonowania Szkoty, uzyskane

na podstawie swojej wiedzy oraz obserwacji, w tym szczegoélnie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem.
6. Organizuje przyjecia uczniéw w oparciu o kryteria i zasady ustalone przez Osobe Prowadzaca.

7. Odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z przebiegiem

nauczania oraz wtasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty.
8. Zapewnia warunki do dziatalnosci innych organow Szkoty.

9. Przedstawia Osobie Prowadzacej propozycje w sprawie nagrdd dla nauczycieli oraz wnioskuje

0 ukaranie nauczycieli.
10. Inspiruje i koordynuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie dydaktycznym i wychowawczym.
11. Stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy.
12. Wspétdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych.
13. Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

14. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie

zaje¢ organizowanych przez Szkote.
15. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoéw szczegdlnych obowigzujacych Szkote.
§7

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go wicedyrektor lub Osoba Prowadzaca lub inny

pracownik Szkoty wyznaczony pisemnie przez Osobe Prowadzaca.
§8

1. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach innych organéw Szkoty zwotywanych na jego wniosek

lub na wniosek Osoby Prowadzacej w sprawach istotnych dla Szkoty.

2. Dyrektor winien by¢ powiadamiany i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach

rodzicéw i uczniow.
§91.

Dyrektora odwotuje Osoba Prowadzaca.
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Rozdziat VI
Rada Nauczycieli
§10

1. Rada Nauczycieli jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za realizacje Programu

dydaktyczno-wychowawczego Szkoty, a takze jest organem doradczo - opiniodawczym dla Dyrektora.

2. W sktad Rady Nauczycieli wchodzg wszyscy uczacy nauczyciele, bez wzgledu na wymiar czasu

pracy i forme zatrudnienia oraz Dyrektor.

3. Przewodniczacym Rady Nauczycieli jest Dyrektor, ktory reprezentuje jg na zewnatrz i kieruje

jej pracami.
§ 11
1. Posiedzenia Rady Nauczycieli zwotuje Dyrektor.
2. Rada Nauczycieli pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3. Zebrania Rady Nauczycieli zwotywane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

4. Czlonkowie Rady Nauczycieli sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na jej
posiedzeniach, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli i innych

pracownikéw Szkoty.
§12
1. Do zadan Rady Nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
(a) okreslenie wewnatrzszkolnych zasad, celéw i kryteridw oceniania;
(b) zatwierdzanie $rédrocznych i rocznych wynikow klasyfikacii;
(c) podejmowanie uchwat o promowaniu uczniow;

(d) wnioskowanie do Dyrektora w sprawie planéw wewnatrzszkolnego doskonalenia

zawodowego nauczycieli;

(e) przedstawianie Osobie Prowadzacej do zatwierdzenia projekty rozwigzan majacych

na celu podniesienie jakosci procesu nauczania i uczenia sie;

(f) wspottworzenie Programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty oraz zwigzanych

Z nim dokumentow;
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(g) opiniowanie planu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz Kalendarza roku szkolnego;
(h) wnioskowanie o skreslenie ucznia z listy uczniow.
§13

1.W posiedzeniach Rady Nauczycieli mogg bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni goscie.

Rozdziat VI
Rada Uczniow
§14

1. Rada Uczniéw jest reprezentantem ogétu ucznidw Szkoty i w jej sktad wchodzi po 2 reprezentantéw

ucznidw z kazdego oddziatu wybranych w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
§15

1. Zasady wyboru przedstawicieli oddziatéw do Rady Uczniéw oraz tryb pracy Rady Uczniéw okresla jej

regulamin.

2. Regulamin Rady Uczniéw winien tworzy¢ warunki do wspotpracy uczniéw opartej na szacunku

i odpowiedzialnosci.
3. Rada Uczniéw wybiera nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Rady Ucznidw.
§ 16

1. Rada Uczniéw ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej i innej zgodnej

z potrzebami uczniéw i wtasnymi mozliwosciami organizacyjnymi, nie naruszajac przepisow prawa.

2. Organizowanie dziatalnosci, o ktérej mowa w pkt.1 niniejszego paragrafu, wymaga uzyskania

zgody Osoby Prowadzacej.

Rozdziat VIII
Prawa i obowiazki pracownikéw
§17
1. Blaovadzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela w czesci

dotyczacej praw i obowigzkéw nauczycieli szkot niepublicznych Statutu i Regulaminu Szkoty oraz
umowy o prace lub umowy zlecenie.
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2. W szczegodlnosci do obowigzkéw nauczycieli nalezy:
(a) realizacja przyjetego Programu dydaktyczno-wychowawczego;
(b) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;

(c) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzeh ucznidéw oraz otaczanie indywidualng

opiekg ucznidéw wykazujgcych szczegdlne uzdolnienia;

(d) udziat w posiedzeniach Rady Nauczycieli i zebraniach rodzicéw;

(e) dbatosc¢ o jakos¢ swojej pracy;

(f) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw;

(g) dbatos¢ o relacje oparte na szacunku i empatii;

(h) uczestniczenie w pracy zespotéw przedmiotowych i miedzyprzedmiotowych;

(i) prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w Szkole; (j) wspdtpraca ze wszystkimi cztonkami
spoteczno$ci szkolnej.

3. Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:

(a) nauczania zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi z Dyrektorem metodami nauczania
i wychowania, przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepiséw prawa, przy zachowaniu zasad

okreslonych w § 2 niniejszego Statutu;

(b) szacunku i godnego traktowania przez innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

(c) aktywnego wspottworzenia wizerunku Szkoty;

(d) informacji zwrotnej przekazywanej przez Dyrektora na temat swojej pracy.
§18

1. Pracownicy Szkoly, niebedacy nauczycielami, majg prawo miedzy innymi do:

(a) szacunku i godnego traktowania przez innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
(b) informaciji zwrotnej przekazywanej przez Dyrektora na temat swojej pracy; (c)

aktywnego wspoéttworzenia wizerunku Szkoty.

§19
1. Pracownicy Szkoty, niebedgcy nauczycielami, majg obowigzek miedzy innymi:

(a) rzetelnie wypetnia¢ powierzone zadania;
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(b) przestrzegac dyscypliny pracy;

(c) wspotdziata¢ ze wszystkimi pracownikami na rzecz doskonalenia pracy Szkoty;
(d) na biezaco informowac przetozonych o postepach oraz ewentualnych problemach w petnieniu

powierzonych obowigzkow.
Rozdziat IX
Prawa i obowiazki uczniow
§ 20

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci

i wolnosci .
2. W szczegélnosci uczen ma prawo do:
(a) oddziatywania na zycie Szkoly poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Uczniéw;
(b) zapoznania sie z programami nauczania, ich trescia, celami i stawianymi wymaganiami;
(c) jawnej i umotywowanej oceny zachowania i postepéw w nauce;
(d) korzystania z wszelkich form wypoczynku i rekreacji organizowanych przez Szkote;

(e) zgtaszanie nauczycielom i organom Szkoty wnioskow i postulatow dotyczacych spraw

Szkoty i ucznidw;

(f) do udziatu w konkursach, imprezach, zawodach sportowych organizowanych przez Szkote

i instytucje edukacyjne spoza Szkoty;

(g) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci poprzez miedzy innymi uczestnictwo w zajeciach

dodatkowych organizowanych w Szkole na zasadach okreslonych w Regulaminie Szkoty.
3. Do obowigzkdéw ucznia w szczegdlnoéci nalezy:
(a) udziat w zajeciach edukacyjnych i przygotowywanie sie do nich;
(b) dbato$¢ o dobre imie Szkoty oraz poszanowanie jej mienia;

(c) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne

innych czionkow spotecznosci szkolnej;
(d) dbatos¢ o relacje oparte na wzajemnym szacunku, pozbawione przemocy;

(e) dazenie do rozwoju samodzielnosci i odpowiedzialnosci za swoj proces uczenia sie

stosownie do swoich umiejetnosci;
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(f) wykonywanie polecen nauczycieli, w szczegdlnosci, gdy dotyczg zasad bezpieczenstwa i

dbatosci o zdrowie;

(g) wspotpraca ze wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej stosownie do swoich

umiejetnoéci;
(h) podejmowanie dziatan w celu poprawy zachowania.
§ 21

1. System nagréd za szczegdlne wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia oraz konsekwencji

w przypadku nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia znajduje sie w Regulaminie Szkoty.
§22
1. Skreslenie ucznia z listy uczniéw moze by¢ zastosowane w nastepujgcych przypadkach:

(a) posiadania lub uzywania Srodkow psychoaktywnych;

(b) przemocowego zachowywania sie wobec cztonkow spotecznoséci szkolnej,
takze z wykorzystaniem internetu i technologii informacyjnych;

(c) umyslnego stwarzania zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oséb, dewastacji
mienia Szkoty i innych;

(d) bezzasadnego i uporczywego opuszczania zajeé lekcyjnych;

(e) nagminnego nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia, mimo zastosowania konsekwencji
porzgdkowych okreslonych w Regulaminie Szkoty; a takze

(f) w przypadku rozwigzania Umowy o ksztatcenie ucznia zawartej z rodzicami ucznia.

Rozdziat X
Organizacja pracy Szkoty
§23

1. Szkota przeprowadza ogoélnopolski egzamin ésmoklasisty organizowany przez Centralng Komisje

Egzaminacyjna.

2. Termin rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz terminy ferii i innych
przerw w pracy Szkoty sg zgodne z przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego Ministerstwa

Edukacji Narodowej i ogtaszane sg w Kalendarzu roku szkolnego.

3. Pozostate terminy okreslone w Kalendarzu roku szkolnego ustala Dyrektor po uzyskaniu zgody

Osoby Prowadzacej i zasiegnieciu opinii Rady Nauczycieli.
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4. Szczego6towg organizacje zaje¢ danego roku szkolnego opracowuje kazdorazowo Dyrektor w formie

pisemnej przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.

5. Szkota prowadzi oddziaty miedzynarodowe, tj. nauczanie zgodne z programem Primary Years
Programme ustalonym przez zagraniczng instytucje edukacyjng International Baccalaureate
Organization na mocy obowigzujgcego prawa.

6. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty dwujezyczne zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

7. W Szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania

przedszkolnego.

8. Kalendarz roku szkolnego obowigzuje réwniez w oddziale przedszkolnym, o ile ten oddziat zostanie

powotany.

9. Szkota moze organizowac¢, w tym odpfatnie, opieke dla uczniéw w okresie przerw $wigtecznych, ferii

na zasadach, ktére ustala Osoba Prowadzaca.

10. Szkota moze organizowac, w tym odptatnie, dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli zajecia

dodatkowe i warsztaty rozwijajgce umiejetnosci poznawcze, spoteczne i emocjonalne.

11. Szkota moze wspétpracowac z innymi placowkami i instytucjami edukacyjnymi w zakresie

organizacji opieki i zaje¢, o ktérych mowa w punkcie 9 i 10 niniejszego paragrafu.
§24

1. Szkota funkcjonuje w godzinach 7.30 — 17.30. Taki sam czas pracy dotyczy oddziatu

przedszkolnego, o ile zostanie utworzony.

2. Pobyt ucznidéw i ich rodzicéw na terenie Szkoty poza godzinami jej funkcjonowania wymaga zgody
Osoby Prowadzacej lub Dyrektora.

3. Podstawowa forma pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie

klasowo- lekcyjnym.
4. Podstawowg jednostkg systemu klasowo-lekcyjnego jest lekcja trwajgca 45 minut.
5. Liczebno$c klas nie przekracza 18 uczniow.

6. W wyjatkowych, uzasadnionych dobrem ucznia sytuacjach Osoba Prowadzgca moze podjg¢

decyzje o zwiekszeniu liczby uczniéw w oddziale do 20.

7. Wyzywienie uczniéw na terenie Szkoty zapewnia podmiot zewnetrzny na zasadach i za

wynagrodzeniem okreslonych w ofercie udostepnionej rodzicom uczniéw przez ten podmiot.
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8. Yajeztatowbpwiadkuoewyctogay rhyzeaphowzbliotekachpzastyBrjatah kwltufeimoie- oswiatowych i
artystycznych a takze podczas wycieczek.

9. Zajecia nieobowigzkowe odbywajg sie w godzinach popotudniowych po zajeciach

obowigzkowych lub w godzinach 7.30-8.30 i mogq by¢ dodatkowo ptatne.

10. W Szkole zatrudniony jest psycholog. W uzasadnionych przypadkach Szkota podejmuje

wspotprace z placowkami psychologiczno - pedagogicznymi.
11. W Szkole organizowana jest swietlica szkolna, ktéra zapewnia opieke wszystkim uczniom.

12. Organizacje statych, okresowych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora .

13. Dyrektor powierza kazdy oddziat w danym roku szkolnym szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli.
Rozdziat VIII.
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty
§ 25
1. Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty ustala Osoba Prowadzgca w porozumieniu z Dyrektorem.
2. Decyzja o przyjeciu ucznia do Szkoty moze by¢ podjeta po spetnieniu nastepujacych warunkéw:
(a) zapoznaniu sie rodzicow z ofertg edukacyjng Szkoty;

(b) sporzadzenie opinii przez Szkote dotyczacej dojrzatosci szkolnej dziecka w przypadku przyjecia

do oddziatu klasy [;

(c) sporzadzenie opinii przez Szkote dotyczacej poziomu rozwoju poznawczego, spotecznego

i emocjonalnego ucznia w przypadku przyjecia do oddziatéow klas II-VIII.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor za zgodg Osoby Prowadzacej moze przyjmowac uczniéw

w kolejnosci zgtoszeh.
4. Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:
1) rodzenstwa dzieci uczacych sie w Szkole;

2) dzieci nauczycieli uczacych w Szkole.
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5. Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Osoba Prowadzgca podpisujac z
rodzicami ucznia Umowe o ksztatcenie ucznia na dany rok szkolny i przyjmujgc optate wstepng tzw.

wpisowe do Szkoty, ktorej wysokos¢ okreslona jest w Umowie o ksztatcenie ucznia.

Rozdziat IX.
Sposoby uzyskiwania Srodkéw finansowych na dzialalnosé Szkoty
§ 26

Dziatalnos¢ Szkoty finansowana jest z optat wnoszonych na podstawie zawartych umow
o ksztatcenie ucznia i z innych wptat uiszczanych przez rodzicéw ucznidéw na rzecz Szkoty,

a takze darowizn przekazywanych przez osoby trzecie, jak réwniez z dotacji budzetowych.

BVysokosc¢ optat za nauke, sposéb i termin optacania okresla indywidualna Umowa
o ksztatcenie ucznia pomiedzy rodzicami, a Osobg Prowadzaca podpisywana na okres danego roku
szkolnego.

Rozdziat X
Szczegotowe warunki oceniania wewnatrzszkolnego
§27

1. W niniejszym rozdziale okreslone sg szczegdtowewarunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego,
wszystkie inne kwestie zwigzane z ocenianiem sgokreslone w obowigzujgcym prawie oswiatowym.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw .
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w formie ustne;j
w przypadku oceny biezacej i w formie pisemnej w przypadku oceny klasyfikacyjnej. Uzasadnienie
opiera sie o kryteria oceniania, ktére zostaly uzyte oraz o wybrany sposéb oceniania.
4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi i jego rodzicom w jeden z nastepujgcych sposobdw:
(a) drogag elektroniczng;
(b) podczas spotkan rodzicow z nauczycielami poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

wychowawcg oddziatu lub Dyrektorem.
§ 28

1. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz wciggu roku szkolnego. Jej termin jest okreslony
w dokumencie Kalendarz roku szkolnego i przekazywany rodzicom podczas pierwszego zebrania

w danym roku szkolnym.
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Srédroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela
analizy ocen i postepdw ucznia i jest wyrazona w formie oceny opisowej w oddziatach klas I-lll, a w
oddziatach klas I1V-VIII w formie stopnia wedtug skali:

stopien celujacy - 6 stopien

bardzo dobry plus - 5+

stopieh bardzo dobry - 5

stopien dobry plus - 4+

stopien dobry - 4

stopien dostateczny plus - 3+

stopieh dostateczny - 3 stopien

dopuszczajacy plus - 2+ stopien

dopuszczajacy - 2 stopien

niedostateczny plus - 1+

stopien niedostateczny - 1

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela

analizy ocen i postepow ucznia i jest wyrazona w formie oceny opisowej w oddziatach klas I-lll,

a w oddziatach klas IV -VIII w formie stopnia wedtug skali:

stopien celujgcy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4 stopien

dostateczny — 3 stopien

dopuszczajacy — 2 stopien

niedostateczny — 1

Ferminy ustalenia srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdinych zajec

edukacyjnych sg odpowiednio terminami srodrocznego i rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady

Nauczycieli i sg okreslone w Kalendarzu roku szkolnego na dany rok szkolny.

6. Nie pozniej niz 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Nauczycieli, nauczyciele

poszczegdblnych zajeé edukacyjnych oraz wychowawca oddziatu informujg pisemnie ucznia i jego

rodzicbw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

za wyjatkiem sytuacji opisanej w punkcie 7 niniejszego paragrafu.

W przypadku, gdy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach

IV-VIII jest oceng niedostateczng uczen i jego rodzice muszg by¢ o tym poinformowani pisemnie

za potwierdzeniem odbioru nie p6zniej niz 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Nauczycieli.

8. Tryb i warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych wyrazonych w formie stopnia w klasach IV-VIIl sg nastepujgce:

(a) uczen ma prawo do poprawienia przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej jezeli
nauczyciel wskaze takg mozliwos¢ poprzez wpis komentarza do dziennika elektronicznego;

(b) uczen w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej musi

zgtosi¢ nauczycielowi che¢ poprawienia oceny;
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(c) zakres wymagan edukacyjnych i forme poprawiania oceny oraz termin ustala nauczyciel i informuje
o tym ucznia i jego rodzicow;

(d) poprawienie oceny musi odby¢ sie nie pdzniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Nauczycieli;

(e) negatywny stopien z poprawy nie zmienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;.

§29

1. W ocenianiu biezgcym nauczyciele przekazujguczniom ustnie lub pisemnie informacje o osiagnieciach
edukacyjnych pomagajace w uczeniusie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak dalej powiniensieuczy¢. Informacje te mogg réwniez pochodzi¢ od innego ucznia -
ocena kolezenhska lub by¢ wynikiemsamooceny.

2. Ocena biezaca z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ wyrazona:

(a) stopniem szkolnym (tylko w oddziatach klas IV-VIII) wedtug skali (w nawiasie podano skale

procentowa, ktéra moze by¢ zastosowana pomocniczo przy ocenie prac pisemnych):
stopien celujacy - 6 ( 99-100%) stopien
bardzo dobry plus - 5+ ( 96-98%) stopien
bardzo dobry - 5 (91-95%) stopien dobry
plus - 4+ ( 85-90%) stopien dobry - 4 (75-
84%) stopien dostateczny plus - 3+ (68-
74%) stopien dostateczny - 3 ( 54-67%)
stopieh dopuszczajacy plus - 2+ (47-53%)
stopieh dopuszczajacy - 2 (40-46%)
stopieh niedostateczny plus - 1+ ( 36-
39%) stopien niedostateczny - 1 ( 0%-
35%)
(b) znakiem graficznym;
(c) oceng opisowg wyrazong w formie pisemnej lub ustnej;
(d) oceng opisowg okreslajgca poziomy osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.
3. W ocenie opisowej, o ktérej mowa w pkt.2 ppkt. (d) niniejszego paragrafu przy okreslaniu poziomow
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia stosuje sie nastepujgce oznaczenia:
S - spetnia wymagania
C - czesciowo spetnia wymagania
N - nie spetnia wymagan
4. Zasady poprawiania ocen biezacych wyrazonych stopniem szkolnym otrzymanych z prac pisemnych
sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci nazwanych przez nauczyciela: ,sprawdzian”, ,praca klasowa”,
Lest” sg nastepujace:

(a) uczeh ma obowigzek poprawienia stopnia szkolnego nizszego lub réwnego 1+;
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(b) uczeh ma prawo do jednokrotnej poprawy stopnia szkolnego wyzszego lub réwnego 2,
za wyjatkiem stopni szkolnych: 5, 5+;

(c) w przypadku otrzymania z poprawy stopnia szkolnego nizszego niz otrzymany wczesniej,
utrzymuje sie w mocy stopien szkolny wyzszy;

(d) poprawa prac pisemnych, o ktérych mowa w niniejszym ustepie musi odby¢ sie w ciggu

2 tygodni od daty otrzymania oceny lub w szczegélnie uzasadnionych przypadkach

wynikajgcych z dtuzszej usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia lub nauczyciela wedtug

indywidualnych ustalen z nauczycielem;

(e) uczen ma obowigzek w ciggu 2 dni od otrzymania oceny zgtosi¢ nauczycielowi cheé
poprawienia pracy;

(f) poprawy prac pisemnych odbywaijg sie w terminach ustalonych na poczatku kazdego roku

szkolnego i ogtaszane sg na szkolnej tablicy informacyjne;j.
§30

klasy pcSzaiegnigciui opimiznaucayeiedi, Udasidikadgme klzasghmeeanianegstalezniaychoreaistawvie zasad,
kryteriow i sposobu ustalania oceny zachowania okreslonych w dokumencie Polityka Oceniania.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w oddziatach klas I-1l jest wyrazona
oceng opisowa.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w oddziatach klas IV-VIII jest ustalana
wedtug nastepujgcej skali:
(a) wzorowe
(b) bardzo dobre
(c) dobre
(d) poprawne
(e) nieodpowiednie
(f) naganne
4. Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
sg nastepujgce:
(a) uczeh ma prawo do poprawy rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;
(b) nie pdzniej niz 30 dni przed terminem rocznej klasyfikacyjnej Rady Nauczycieli, wychowawca
informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania;
(c) uczeh musi poinformowac o checi poprawy tej oceny wychowawce w terminie 5 dni od daty
otrzymania informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania;
(d) uczen i wychowawca w formie pisemnej wspélnie ustalajg warunki poprawy oceny zachowania;

(e) wychowawca przekazuje rodzicom warunki, o ktérych mowa w ppkt. (d) niniejszego punktu.

§ 31
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1.Uczen konhczacy klase IV ,V, VI VII, VIII otrzymuje dodatkowe wyrdznienie, gdy w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen wyrazonych stopniami co najmniej

5,30 oraz wzorowg ocene zachowania.

Rozdziat XI.
Przepisy koncowe
§ 32

1. Statut moze by¢ zmieniony w kazdym czasie przez Osobe Prowadzaca. Nowa tres¢ Statutu

jest przekazywana rodzicom uczniow podczas zebrania z rodzicami lub drogg elektroniczna.
§33

1. W Szkole obowigzujg dokumenty, ktére nie stojg w sprzecznosci ze Statutem i ktére sg

Z nim zwigzane:
(a) Kalendarz roku szkolnego;
(b) Regulamin Szkoty;
(c) Umowa o ksztatcenie ucznia;
(d) Polityka Oceniania;
(e) Polityka Jezykowa;
(f) Polityka Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych;
(g) Program dydaktyczno-wychowawczy;
(h) Organizacja roku szkolnego.

2. Dokumenty Szkoty wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu aktualizowane przed rozpoczeciem

kazdego roku szkolnego i przekazywane rodzicom drogg elektroniczna.
3. Uchyla sie statut Szkoty z dnia 01 wrzesnia 2015 roku.
4. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2017 roku.
§34

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujgce przepisy

prawa.

2. Statut Szkole nadata Osoba Prowadzgca: Ewa Straszewska.
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